臺灣港務股份有限公司

管理費用說明
中華民國 107 年度

	1.正式員額薪資－按預算員額及本年度用人費待遇標準，並依「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及有關規定標準，編列557,838千元。
2.超時工作報酬－共編列50,882千元，包含超時加班費13,729千元及不休假加班費37,153千元。
3.津貼－僻地津貼編列167千元。
4.獎金－共編列146,707千元
(1)績效獎金－按規定依薪資總額1.2個月標準計算，編列55,015千元。
(2)考核獎金－按規定依薪資總額2個月標準計算，編列91,692千元。
5.退休及卹償金－依照勞動基準法及國際會計準則第19號公報「員工福利」之規定，編列退休金36,218千元及卹償金351千元。
6.福利費－共編列144,065千元
(1)分擔員工保險費－分擔員工參加公保、勞保及全民健保費等，編列66,720千元。
(2)傷病醫藥費－員工一般健康檢查費及特殊檢查費4,973千元。
(3)提撥福利金－共編列31,876千元，包含按營業收入0.15%提撥28,482千元及廢品、下腳收入40%提撥3,394千元。
(4)體育活動費－按規定標準每人全年600元，編列1,536千元。

(5)其他福利費－員工休假補助，編列38,960千元。
7.提繳費－提繳工資墊償費用，編列241千元。
8.水電費－依業務需要編列工作場所電費及水費等23,142千元。
9.郵電費－依業務需要編列8,691千元。
10.旅運費－依現行差旅費標準及業務需要，編列國內旅費13,258千元。
11.印刷裝訂與廣告費－印刷各單位所需業務表報、會計預、決算書、統計資料等，編列3,348千元。
12.修理保養與保固費－共編列36,243千元
(1)一般房屋修護費－各辦公廳處所房屋等修繕，編列22,139千元。
(2)機械及設備修護費－冷氣空調系統、不斷電設備及升降電梯等維護費，編列5,565千元。
(3)交通及運輸設備修護費－電話交換機、影像簡報系統及公務車輛等維護費，編列3,963千元。 
(4)什項設備修護費－影印機、攝影器材及其他什項設備等維修，編列4,576千元。
13.保險費－共編列5,434千元，包含一般房屋保險費4,773千元、交通及運輸設備保險費661千元。
14.棧儲、包裝、代理及加工費－各辦公處所清潔工作等外包費編列8,203千元。

	15.專業服務費─共編列174,855千元
(1)會計師及精算師公費─辦理金融資產評價等，編列100千元。

(2)講課鐘點及稿費－各項訓練課程講師鐘點費、各種委員出席交通費及外文專題編譯等，編列4,900千元。

(3)教育訓練費－包含勞工教育經費、船員訓練費用及與大專院校建教合作經費等，編列13,893千元。

(4)保警及保全費用－包含港務警察總隊業務費104,205千元、港務消防隊業務費37,599千元、各辦公大樓及南星土地等委外保全14,158千元，共編列155,962千元。
16.使用材料費－共編列11,105千元

(1)物料－依業務需要編列4,034千元。

(2)燃料－各式車輛及緊急發電機等用油，編列3,845千元。

(3)設備零件－依業務需要編列辦公設備3,226千元。

17.用品消耗－辦公文具用品、業務用書及辦公大樓環境綠美化等，依業務需要編列9,096千元。
18.機器租金－依業務需要編列自動體外心臟去顫器(AED)等租金439千元。
19.交通及運輸設備租金－依業務需要編列車租1,740千元。

20.什項設備租金－依業務需要編列影印機租賃費用2,714千元。 

21.折舊－詳資產折舊明細表。
22.分攤－基隆、臺中海港大樓及蘇澳港行政大樓分攤維護管理費，編列11,880千元。
23.其他－辦理指定港埠IHR(國際公共衛生條例)核心能力推動規劃及籌設轉投資事業相關費用等，編列
       10,300千元。



