高雄港區土地開發股份有限公司

管理費用說明
中華民國 107 年度

	1.正式員額薪資－按預算員額及本年度用人費待遇標準，並依「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及有關規定標準，編列6,572千元。
2.超時工作報酬－共編列549千元，包含超時加班費425千元及不休假加班費124千元。
3.獎金－共編列1,511千元

(1)績效獎金－按規定依薪資總額1.2個月標準計算，編列567千元。
(2)考核獎金－按規定依薪資總額2個月標準計算，編列944千元。

4.退休及卹償金－依勞動基準法等規定，編列退休金335千元。
5.福利費－共編列809千元
(1)分擔員工保險費－分擔員工參加勞保及全民健保等保險費，編列467千元。
(2)傷病醫藥費－員工一般健康檢查費，編列56千元。

(3)提撥福利金－依職工福利金條例規定按營業收入0.15%提撥，編列114千元。

(4)體育活動費－按規定標準每人全年600元，編列12千元。
(5)其他福利費－員工休假補助，編列160千元。
6.水電費－依業務需要編列工作場所電費及水費等26千元。
7.郵電費－依業務需要編列郵費6千元及電話費28千元。
8.旅運費－依現行差旅費標準及業務需要，編列國內旅費390千元。
9.印刷裝訂與廣告費－印刷各項業務表報及統計資料等，編列50千元。
10.修理保養與保固費－依業務需要編列一般房屋修護費263千元、機械及設備修護費148千元及什項設備修護費192千元。
11.棧儲、包裝、代理及加工費－各辦公處所清潔工作外包費，編列260千元。
12.專業服務費─共編列543千元
(1)會計師及精算師公費─委任會計師查核簽證等費用，編列400千元。

(2)講課鐘點及稿費－各項訓練課程講師鐘點費等，編列93千元。

(3)教育訓練費－員工教育訓練費等，編列50千元。

13.使用材料費－依業務需要編列設備零件200千元。

14.用品消耗－辦公文具用品、報章雜誌及綠美化等，依業務需要編列946千元。
15.房租－辦公處所房屋租金等，編列600千元。

16.什項設備租金－影印機及辦公室小型設備租金等，編列160千元。

17.折舊－詳資產折舊明細表。

18.攤銷－電腦軟體攤銷費用，編列479千元。


